Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly na rok 2025-2026

(Zalacznik do STRATEGII WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE]
ZESPOLU SZKOL. BUDOWLANYCH NR 1 W PLOCKU na lata 2024 — 2029)

Sfera Cele rozwojowe Zadania wychowawcze i profilakeyczne Odbiorcy dziataid Osoby terminy
/wychowawcze odpowiedzialne
KSZTALTOWANIE e Utrwalanie nawyku dbania o siebie nauczyciele, Dyrekgja Na biezaco - praca
POTRZEBY DBANIA O uczniowie, Wychowawcy, ciggla
BEZPIECZENSTWO pracownicy nauczyciele wedlug planu
WLASNE I INNYCH niepedagogiczni przedmiotowi — | pracy klasy oraz
e  Przekazywanie wiedzy nt. prawidtowosci rozwojowych uczniowie, rodzice, szczegblnie ramowych planéw
nastolatka nauczyciele wychowania nauczania,
o Ksztaltowanie potrzeby aktywnego wypoczynku uczniowie fizycznego, kalendarza
¢ Ksztaltowanie postawy sumiennosci i obowigzkowosci uczniowie pedagog i wydarzeri
® Motywowanie do wytrwalosci i osiagania wyznaczonych psycholog,
celow uczniowie doradca zawodowy,
E e Wyrabianie nawyku dbania o bezpieczeristwo swoje i innych L Ii iclegniarka )
5 e  Realizacja programéw promocji zdrowia nauczyciele seromna, zewngtrznt
o o C .. - . realizatorzy
E e Rozpowszechnianie wéréd uczniéw i rodzicéw informacji uczniowie, rodzice
3 na temat wspolczesnych zagrozer, m.in. uzywek,
uzaleznienia od Internetu, uzaleznieri behawioralnych
ROZWIJANIE e  Prezentacja zasad BHP poprzez - zapoznanie z zasadami: Uczniowie, Dyrekcja
SPOSOBOW DBANIA O a) korzystania z sal i pracowni szkolnych oraz sprzetéw nauczyciele, Wychowawcy,
ZDROWIE WLASNE I i pomocy dydaktycznych, rodzice, nauczyciele
INNYCH OSOB b) bezpieczenstwa na lekcjach i zajeciach pozalekeyjnych, pracownicy przedmiotowi,
¢) postgpowania w sytuacjach trudnych, niepedagogiczni, pedagog i
d) korzystania z parkingu szkolnego, pracownicy psycholog,
e) noszenia identyfikatoréw. obshugi i doradca zawodowy,
administracji piclegniarka




Spotkania z przedstawicielami Policji, Strazy Miejskiej, Uczniowie, szkolna, zewngtrzni
realizacja zagadnient zwiazanych z bezpieczeristwem oraz nauczyciele realizatorzy,
odpowiedzialnoscig karng oséb nieletnich /pelnoletnich. Uczniowie, OIK,
Zajecia dotyczace pierwszej pomocy przedmedyczne;. nauczyciele, MOPS/GOPS,
Wspieranie dobrostanu zdrowia psychicznego dzieci i pracownicy Pielegniarka szkolna
mlodziezy. niepedagogiczni i opiekun szkolnego
Zapoznanie uczniéw i nauczycieli z tematykq mediagji. Spolecznos¢ kofa PCK, szkolny
Przeprowadzenie prébnych alarméw przeciwpozarowych i szkolna koor(.iynat,or ds.
ewakuagji. Nauczyciele, bezpieczefistwa
Przeglad budynku pod wzgledem BHP. uczniowie
Opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycielskich Spofecznos¢
podczas przerw. szkolna
Monitoring wewnatrz i na zewnatrz szkoly. Uczniowie,
W sytuacjach przemocy domowej wdrazanie procedury rodzice
»Niebieskiej Karty”. Uczniowie,
Zabezpieczenie wsparcia dla uczniéw, nauczycieli w postaci nauczyciele
dyzuréw pielegniarki szkolnej.
ROZWIJANIE Udziat uczniéw w zawodach sportowych. Uczniowie Dyrekcja, Praca ciagta,
SPRAWNOSCI i Motywowanie uczniéw do aktywnego udzialu w zajeciach Wychowawcy, Wychowawcy, wedtug
FIZYCZNE] UCZNIOW wychowania fizycznego. nauczyciele nauczyciele, zewnetrznych
Propagowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych wychowania nauczyciele WDZ, | harmonograméw
aktywno$¢ i sprawnos$¢ fizyczng. fizycznego wychowania rozgrywek
Udziat uczniéw w zawodach sportowych, licealiadach, Uczniowie fizycznego sportowych
rajdach, wycieczkach.
ZDROWY STYL ZYCIA Poszerzanie wiedzy nt. wladciwego odzywiania sie. Dyrekgja, Praca ciagla,
Zajecia dotyczace zaburzen odzywiania. Wychowawcy,
Uczniowie nauczyciele w tym

Dokonywanie bilanséw okresowych w ramach dziatari
pielegniarki szkolnej.

WDZ, pielegniarka
szkolna,

pedagog/psycholog




KSZTALTOWANIE Podniesienie $wiadomosci potrzeby prowadzenia zdrowego | ®  Uczniowie, Dyrekdja, Praca ciagla,
PRAWIDLOWYCH trybu zycia . nauczyciele wychowawcy, zgodnie z planem
NAWYKOW DBANIA O Realizacja programu promocji zdrowia przez pielegniarke e  Uczniowie nauczyciele w tym pracy klasy,
ZDROWIE WLEASNE I szkolna. wychowania planem pracy
INNYCH Zajecia uswiadamiajace szkodliwo$¢ uzywek oraz zagrozen e Uczniowie, rodzice | fizycznego i WDZ, pielegniarki i
zwigzanych z réznego rodzaju uzaleznieniami. o Uczniowie Realizatorzy harmonogramem
Przeciwdziatanie ryzykownym zachowaniom seksualnym. e  Uczniowie, rodzice zewngtrzni, dziatar
Rozpowszechnianie wéréd uczniéw i rodzicéw informacji na | o Uczniowie, Nauczyciele WDZ, profilakeycznych
temat wspolezesnych zagrozen. nauczyciele piclegniarka
Udziat w akcjach Honorowego Krwiodawstwa. szkolna, psycholog
KSZTALTOWANIE Praktyczne segregowanie odpadéw na terenie szkoly np.: e Uczniowie, Dyrekdja, Praca ciagha,
PRAWIDLOWYCH zbidrka baterii, nakretek, makulatury. nauczyciele, Wychowawcy, zgodnie z planem
NAWYKOW DBANIA O Uwrazliwianie uczniéw na krzywde zwierzat, ksztattowanie wychowawcy, nauczyciele m.in. z | pracy kot
SRODOWISKO postawy wsparciowej wobec nich poprzez organizacje pracownicy obszaru ochrony | pozalekcyjnych
PRZYRODNICZE zbiérek na rzecz zwierzat. niepedagogiczni $rodowiska, FAU -FLO i
Dokarmianie ptakéw na terenie szkoly. ¢ Uczniowie pracownicy OIKOS, planem
Kreowanie zielonej przestrzeni przyszkolnej — patio. e  Uczniowie, nie[?edagogi'czni, pracy klasy
Zajecia edukacyjne w instytucjach wspStpracujacych ze nauczyciele 1rt5tqu ¢
szkolg zajmujacych sie ochrong $rodowiska. ¢ Uczniowie, wspdlpracujace
nauczyciele
KSZTALTOWANIE Rozwéj kompetencji proekologicznych Uczniowie Wychowawcy, Wg planu
PRAWIDLOWYCH Poznanie zagadnien zwiazanych ze zmianami klimatu, nauczyciele biologii,
NAWYKOW DBANIA O zwrécenie uwagi na zfozonoé¢ problematyki. geografii, chemii,
SRODOWISKO Udziat w dodatkowych dziataniach organizowanych przez etyki, jezykow
PRZYRODNICZE m.in. MEN oraz NGO. obcych, podstaw
przedsigbiorczosci.
ROZBUDZANIE Realizacja podstawy programowej. e Uczniowie Dyrekgja, Na biezaco- praca
E AKTYWNOSCI Analiza postgpéw ucznia z wykorzystaniem oceniania e  Uczniowie, rodzice wychowawcy, ciagha
[L\]) POZNAWCZE]J, ksztattujacego. e Uczniowie nauczyciele,
T ROZWIJAN IE’ Stosowanie aktywizujacych metod nauczania. o Uczniowie, rodzice | specjalisci szkolni,
% UMI,EJ ETNOSCI Wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztalcenia i instytucj'e
L T'WQRCZEGO zawodu. o  Uczniowie wsplpracujace,
MYSLENIA Pielegniarka szkolna




Organizowanie zaj¢¢ pozalekeyjnych uwzgledniajacych
zainteresowania i potrzeby uczniéw.

Promowanie zdolnosci i pasji uczniowskich poprzez udziat w
kotach zainteresowari i agendach szkolnych.

Umozliwianie uczniom udziatu w konkursach szkolnych i
pozaszkolnych, olimpiadach, warsztatach oraz szkoleniach
zawodowych.

Diagnoza mozliwosci edukacyjnych i poznawczych uczniéw.
Zapoznanie uczniéw z réznymi technikami uczenia sig i
zapamig¢tywania.

Promowanie osiagnie¢ uczniowskich w §rodowisku szkolnym i
lokalnym.

Poszerzanie wiedzy uczniéw i rodzicéw — psychoedukacja.
Dbalo$¢ o emocje i samopoczucie uczniéw poprzez dziatania
uwzgledniajace zréznicowane potrzeby rozwojowe i
edukacyjne, zapewnienie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego, w celu zapewnienia dodatkowej opieki i
pomocy oraz poczucie bezpieczenistwa.

Uczniowie

Uczniowie

Uczniowie
Uczniowie
Uczniowie
Rodzice

Nauczyciele

Uczniowie, rodzice

OCHRONA ZDROWIA
PSYCHICZNEGO

e Doskonalenie umiejetnosci rozwiazywania sytuacji
trudnych w sposéb konstruktywny.

e Wdrazanie mlodziezy do respektowania norm
spolecznych.

e Wzmacnianie pozytywnego obrazu siebie i pozytywne;j
samooceny.

e Promowanie postawy empatii i wrazliwosci na
krzywde innych.

e Wzmacnianie rozwoju moralnego uczniéw.

e Wdrazanie uczniéw do brania odpowiedzialnosci za
whasne postepowanie i decyzje.

e  Wzmacnianie wlasnego wizerunku i samooceny uczniéw
(poznanie mocnych stron i obszaréw do rozwoju)

Uczniowie,
rodzice

Uczniowie
Uczniowie
Uczniowie

Uczniowie
Spolecznos¢
szkolna
Uczniowie,
rodzice,

Dyrekgja,
nauczyciele,
nauczyciele WDZ
wychowawcy,
specjaliéci szkolni,
realizatorzy
zewnetrzni,
Instytucje
wsparciowe

Praca ciagla,
wedlug potrzeb




o Doszerzanie  wiedzy i  umicjetnosci  budowania | e  Uczniowie
satysfakcjonujacych i bezpiecznych relacji rowiesniczych,
reakgji/zapobieganiu zachowaniom agresywnym wlasnym
lub innych, ksztaltowanie postawy asertywnej
e Doskonalenie umiejetnosei radzenia sobie z emocjami
e Uwzglednianie zréznicowanych potrzeb rozwojowych i e Uczniowie
edukacyjnych wszystkich uczniéw, zapewnienie wsparcia e Uczniowie
psychologiczno-pedagogicznego
e Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez whasciwa
organizacje i realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych wychowanie
do zycia w rodzinie
e Doskonalenie wrazliwosci na sytuacje zmiany * Uczniowie
dotychczasowego zycia, np. powroty z emigracji czy
uchodzctwo
e Spolecznos¢
szkolna
PROFILAKTYKA Poszerzanie wiedzy nt. uzaleznieri poprzez realizacje e Uczniowie, Dyrekcja, pedagog, | Praca ciagla,
ZACHOWAN programéw i przedsiewzieé profilaktycznych. rodzice, psycholog, Dziatania zgodnie
RYZYKOWNYCH/PRO- Promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego. nauczyciele wychowawey, z harmonogramem
BLEMOWYCH Wzmacnianie pozytywnej samooceny uczniéw. e Nauczyciele nauczyciele, ]
Tworzenie jasnego systemu wartosci i norm obowiazujacych | ® Uczniowie nauczycicle WDZ,
w szkole. realizatorzy
Wdrazanie uczniéw do brania odpowiedzialnosci za whasne ¢ Uczniowie, .zewnqtr?ni,
postepowanie i decyzje. nauczyciele, opiekunowie Kota
pracownicy niep. Geo-Tur
WZMACNIANIE Wzmacnianie zachowari kulturalnych. e  Uczniowie Dyrekeja, Na biezaco, praca
ROZWOJU Zajecia ze szkolnym psychologiem, pedagogiem i doradca e  Uczniowie wychowawcy, ciagta
OSOBISTEGO zawodowym. nauczyciele,
Umozliwianie uczniom poznania wlasnych zasobéw, m.in.: |  Uczniowie pedagog, psycholog,
zainteresowar, zdolnosci i uzdolnierd, mocnych stron i doradca zawodowy,
obszaréw do rozwoju, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i tutorzy

postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu
zdrowia.




Wspomaganie uczniéow w planowaniu Wlasnego rozwoju i

podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych e Uczniowie

Wspieranie mlodziezy w pracy nad wlasnym wizerunkiem

zawodowym oraz dokumentowaniem osiaggnicé o Uczniowie

zawodowych
WYROWNYWANIE Objecie uczniéw formami pomocy psychologiczno- e Uczniowie Dyrekeja, Na biezaco, praca
SZANS EDUKACYJNYCH pedagogicznej dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci wychowawcy, ciagha
UCZNIOW Z (za zgoda ucznia i/lub rodzica). nauczyciele,
TRUDNOSCIAMI Uwzglednianie indywidualnych potrzeb uczniéw o e Uczniowie Szkolni specjalisci,
SZKOLNYMI (whaczajac specjalnych potrzebach edukacyjnych w procesie insynuacje
uczniéw z zagranicy i / lub edukacyjnym i wychowawczym. wspdlpracujace
uchodicéw) Ksztattowanie postawy otwartoéci ,empatii i szacunku wobec | o  Uczniowie, dziatajace dla dobra

0s6b o réznych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych rodzice, rodziny i ucznia

(AUTYZM, ADHD, niepelnosprawnos¢ intelektualna). nauczyciele

Zapewnienie opieki specjalistéw w szkole (pedagoga,

pedagoga specjalnego, psychologa, doradcy zawodowego). e  Uczniowie

Monitorowanie realizowania obowiazku nauki,

motywowanie uczniéw do systematycznego uczeszczania na

zajecia. e  Uczniowie,

Indywidualne konsultacje dla rodzicéw i uczniéw. rodzice

Wspdlpraca ze specjalistami Poradni Psychologiczno- ¢ Uczniowie,

Pedagogicznej oraz innych insynuacji wspierajacymi rozwdj rodzice

ucznia. e Uczniowie,

Analiza indywidualnych sytuacji uczniowskich i rodzice

dostosowywanie oddziatywan wedtug potrzeb podczas

posiedzen Zespotéw Wychowawczych. e Uczniowie,

Rozpoznawanie sytuacji kryzysowych uczniéw rodzice

Wspieranie uczniéw — m.in. wracajacych z zagranicy, ¢  Uczniowie

uchodzcéw z Ukrainy




SPOLECZNA

BUDOWANIE
POZYTYWNYCH
RELAC]I
SPOLECZNYCH

Integrowanie zespotéw klasowych: Gry, zabawy i Uczniowie, Dyrekeja, Na biezgco- praca
warsztaty integrujace zespdt klasowy. Wycieczki, Nauczyciele, Wychowawcy, ciagla
biwaki, rajdy, wyjscia integracyjne. nauczyciele w tym wedlug planu
Pomoc w adaptacji pierwszoklasistom. Uczniowie WDZ, pedagog, pracy klasy
Ksztaltowanie umiejetnosci wspétpracy w grupie. psycholog, doradca
Doskonalenie umiejetnosci budowania whasciwych relacji zawodowy, tutorzy
interpersonalnych.
Ksztaltowanie umiejetnosei rozpoznawania emocji wlasnych i
innych oraz radzenia sobie z nimi.
Zarzadzanie projektami. Uczniowie, Wskaza.ny przez Wediug
Dyrekgje nauczyciel | harmonogramu
Nauka przez prakeyke. ;
. - T .. Uczniowie we wsp6lpracy z
Pelne wiczanie ucznidéw przyjezdzajacych z zagranicy i / lub > . .
A o ) 4 Nauczveiele opickunkami SU,
uchodzcéw w zycie szkoly oraz $rodowiska lokalnego. yeiele,
Rozwiazywanie lokalnych probleméw, Rodzice,
ksztattowanie postawy empatii i wrazliwosci, tworzenie Pracownicy
kapitatu spolecznego niep edago%iczni,
Budowanie whasciwych relacji réwiesniczych w oparciu o Spofecznos¢
pozytywne wartosci, takie jak: tolerancja wobec réznych lokalna
religii, kultur, tradycji, szacunek wobec 0séb innej
narodowosci.
Integracja spofecznosci szkolnej i lokalnej podczas organizacji Uczniowie, Dyrekeja, Samorzad | Na biezaco- praca
wspdlnych przedsiewzie¢ oraz spotkan promocyjnych. nauczyciele, Uczniowski, ciagta
Monitorowanie funkcjonowania uczniéw w rodzice wychowawca,
grupie rowiesniczej poprzez obserwacje, Nauczyciele nauczyciele,
rozmowy z nauczycielami i/lub uczniami. pedagog, psycholog,
Wyjscia klasowe. doradca zawodowy
Promowanie idei mediacji w §rodowisku szkolnym
oraz wdrazanie procedury mediacji w sytuacjach Uczniowie,
konfliktowych szkolnych, réwiesniczych. Nauczyciele,
Wspélpraca w obszarze integracji oséb niepelnosprawnych ze Rodzice,
$rodowiskiem lokalnym. Pracownicy

niepedagogiczni




Wspélpraca w obszarze integracji uczniéw z zagranicy (w tym

e  Spolecznos¢

wychowawcy,

Ukrainy) ze srodowiskiem lokalnym. lokalna nauczyciele

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych oraz logicznego M. Strzegowska,

myslenia uczniéw poprzez gre w Rummikub oraz udziat w nauczyciele

Szkolnym Turnieju. matematyki,
ROZWIJANIE Zajecia wykladowo-warsztatowe w zakresie komunikowania e Uczniowie, Wychowawca, Wedlug planu
KOMPETENC]I si¢ i asertywnego zachowania, rozwijania postawy tolerancji - | Nauczyciele, nauczycicle, pracy
INTERPERSONALNYCH ksztaltowanie whasciwego stosunku do niepelnosprawnosci, e Rodzice, nauczyciele WDZ, | wychowawcy

uczenie tolerancji wobec innosci, zagadnienia rasizmu,

e Pracownicy

pedagog, psycholog,

ksenofobi i dyskryminacji. niepedagogiczni, doradca zawodowy

Spotecznos¢

lokalna
Rozwijanie wspétpracy w grupie np. praca w grupach na o  Uczniowie, Wychowawca, Na biezgco- praca
lekcjach i podczas zaje¢ warsztatowych. Ksztaltowanie e Nauczyciele nauczyciele, ciggla
umiejetnosci adekwatnej samooceny mocnych i stabych stron pedagog, psycholog,
i pozytywnego myslenia. doradca zawodowy
Powolywanie zespotéw wychowawczych w przypadku e  Uczniowie, Dyrekcja Wedtug potrzeb
zaistniatych istotnych probleméw wychowawczych, e Nauczyciele,
zdrowotnych. e Rodzice
Dbato$¢ o wzajemne relacje interpersonalne wérédd uczniéw, | e  Uczniowie, Dyrekdja, Na biezaco- praca
nauczycieli, rodzicéw i pracownikéw administracji i obstugi. | ¢ Nauczyciele, wychowawca, ciagla

e Rodzice, nauczyciele,

e Pracownicy

pedagog, psycholog,

niepedagogiczni doradca zawodowy
Indywidualne wsparcie specjalistéw. e  Uczniowie, Wychowawca, Na biezaco- praca
e Nauczycicle, nauczyciele, ciagla

e Rodzice,
e Pracownicy
niepedagogiczni

pedagog, psycholog,
doradca zawodowy




ROZWIJANIE Stwarzanie warunkéw do rozwoju samorzadnosci Uczniowie, Opickunowie Na biezaco- praca
POCZUCIA uczniowskiej poprzez dzialalno$¢ SU. Powierzanie uczniom Nauczyciele, Samorzadu ciagha
PRZYNALEZNOSCI DO réznych funkcji. Rodzice Uczniowskiego
SPOLECZNOSCI
SZKOLNE]J I LOKALNE] Prowadzenie kroniki szkoly. Uczniowie, T. Kielpiriska- Na biezaco- praca
Nauczyciele, Yawicka ciagla
Rodzice,
Pracownicy
niepedagogiczni,
Spotecznos¢
lokalna
Przeprowadzanie dyktanda — konkursu poprawnej Uczniowie, T. Kielpinska- Wedtug
polszczyzny. Nauczyciele Fawicka harmonogramu
Prowadzenie zaje¢ sportowych przez nauczyciela w-f dla Uczniowie, L. Schodowski Na biezaco
mieszkadcéw osiedla. Nauczyciele,
Rodzice,
Szkola miejscem edukacji obywatelskiej — ksztaltowanie Pracownicy
postaw patriotycznych, spofecznych i obywatelskich, niepedagogiczni,
odpowiedzialnosci za region i ojczyzng, dbalosci o Spolecznosé
bezpieczestwo whasne i innych. lokalna
WZMACNIANIE WIEZI Z Organizowanie tradycyjnych, rodzinnych uroczystosci i $wiat Uczniowie, Wychowawcy, Wedlug planu
RODZINA w szkole, np. Wigilie w klasach. Nauczyciele, Samorzad pracy
Rodzice Uczniowski wychowawcy
Angazowanie rodzicéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu Uczniowie, Dyrekdja, Wedhug potrzeb
szkoly, aktywnego uczestnictw w uroczystosciach szkolnych i Nauczyciele, nauczyciele
przedsiewzieciach organizowanych przez szkole. Rodzice




Indywidualne konsultacje ze specjalistami. Udzielanie Uczniowie, Dyrekgja, Na biezgco- praca

wsparcia dzieciom, rodzicom- psychoedukacja, konsultacje, Nauczyciele, wychowawcy ciagla

poradnictwo indywidualne i grupowe. Rodzice,

Zaangazowanie w proces integracji dzieci-uchodzcéw Pracownicy

ich rodzicéw lub opickunéw bedacych obywatelami niepedagogiczni,

Ukrainy Spotecznosé

lokalna

POZNAWANIE Okreslenie wplywu stanu zdrowia na wykonywanie zadar Uczniowie, Wychowaweca, Wedtug planu
WEASNYCH ZASOBOW zawodowych. Rodzice pielegniarka, pracy

Rozpoznawanie swoich mozliwosci i ograniczeri w zakresie doradca zawodowy, | wychowawcy

wykonywania zadari zawodowych i uwzglednia ich w rodzice

planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowe;j. nauczyciele,

Analizowanie wlasnych zasobéw (zainteresowania, zdolnosci, pedagog, psycholog,

uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe) w

kontekscie planowania $ciezki edukacyjno-zawodowe;j.

Okreslenie wlasnego systemu wartoéci, w tym wartosci

zwiazanych z praca i etyka zawodowa.
POZNANIE RYNKU Korzystanie ze zrédel informacji dotyczacych dalszego Uczniowie Wychowawca, Wedtug planu
EDUKACYJNEGO I ksztalcenia i doskonalenia zawodowego formalnego, poza nauczyciel- pracy
PROMOWANIE IDEI formalnego i nieformalnego; bibliotekarz, wychowawcy;
UCZENIA SIE PRZEZ Analizowanie mozliwosci kontynuowania nauki. nauczyciele, Na biezaco- praca
CALE ZYCIE doradca zawodowy, | ciggla

pedagog, psycholog,
PLANOWANIE Ustalanie celéw, zadari i dziatai w kontekscie planowania Uczniowie, Wychowawca, Wedtug planu
WLASNEGO ROZWOJU 1 $ciezki edukacyjno-zawodowej. Rodzice nauczyciel- pracy
PODEJMOWANIE Wsparcie miodziezy w pracy nad swoim wizerunkiem bibliotekarz, wychowawcy;
DECYZJT EDUKACYJNO- zawodowym oraz dokumentowaniem osiagnig¢ zawodowych. nauczyciele, Na biezaco - praca
ZAWODOWYCH doradca zawod., ciagla
pedagog,psycholog

POZNANIE SWIATA Okreslenie zawoddéw i stanowisk pracy, dla ktérych baze Uczniowie, Dyrekgja, Wedlug planu
ZAWODOW I RYNKU stanowig kwalifikacje ucznia, z uwzglednieniem zawodéw Rodzice Wychowawca, pracy
PRACY przysztosci i zapotrzebowania rynku pracy. nauczyciele, wychowawcy

doradca zawodowy,




Konfrontowanie wlasnych zasobéw ucznia ze

pedagog, psycholog,

zidentyfikowanymi potrzebami i oczekiwaniami rodzice,
pracodawcéw oraz wymaganiami rynku pracy. kierownik
Okreslanie znaczenia i wskazywanie mozliwosci odbycia stazu Warsztatow
zawodowego lub zdobycia zatrudnienia z wykorzystaniem szkolnych,
dostepnych form aktywizacji zawodowe;. nauczyciel-
Charakteryzowanie instytucji wspomagajacych planowanie bibliotekarz
$ciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucji rynku pracy.
Promocja ksztalcenia zawodowego w szkolach podstawowych
oraz w $rodowisku pracodawcéw. Wzmocnienie roli * Uczniowie
doradztwa zawodowego. * Rodzice
ROZWIJANIE Poszerzanie wiedzy uczniéw nt. mozliwych skutkéw i o  Uczniowie, Dyrekcja Na biezaco- praca
SPOSOBOW DBANIA O nastepstw izolacji lub ograniczert wynikajacych z sytuacji rodzice, Wychowawcy, ciagla
ZDROWIE WLASNE I kryzysowej oraz zapewnienie dodatkowej opieki i pomocy nauczyciele nauczyciele
INNYCH OSOB (wedtug zglaszanych, zaobserwowanych potrzeb) przedmiotowi,
pedagog i
psycholog,
doradca zawodowy,
pielegniarka
szkolna,
ROZWIJANIE Propagowanie stron informujacych o zdrowym trybie zycia, | ¢ Uczniowie Dyrekcja, Na biezaco- praca
SPRAWNOSCI ] materialéw o tematyce zdrowia fizycznego Wychowawcy, ciagla
FIZYCZNE] UCZNIOW nauczyciele
wychowania
fizycznego
KSZTALTOWANIE Wlaczanie/propagowanie spolecznosci szkolnej w akcje na e Uczniowie Dyrekdja, Na biezaco- praca
PRAWIDLOWYCH rzecz zdrowia innych wychowawcy, ciggla
NAWYKOW DBANIA O Zachecanie uczniéw do aktywnosci w ramach szkolnego kota nauczyciele w tym
ZDROWIE WEASNE 1 geodezyjno-przyrodniczego w-FiWDZ,
INNYCH Organizacja szkolnego konkursu w obszarze Realizatorzy
asertywnosci/poczucia whasnej wartosci zewnetrzni,
piclegniarka

szkolna, psycholog




KSZTALTOWANIE e  Wlaczanie/propagowanie spofecznosci szkolnej w akcje na e Uczniowie Opiekunowie kota | Na biezaco- praca
PRAWIDLOWYCH rzecz zdrowia innych ciagla
NAWYKOW DBANIA O e  Zachgcanie uczniéw do aktywnosci w ramach szkolnego kota

SRODOWISKO geodezyjno-przyrodniczego

PRZYRODNICZE

ROZBUDZANIE ® Popularyzacja zycioryséw i osobowosci 0séb ktére mogg by¢ e Uczniowie Dyrekgja, Na biezaco- praca
AKTYWNOSCI postrzegane i rozumiane przez mlodziez jako autorytety. wychowawcy, ciagla
POZNAWCZE], nauczycicle,

ROZWIJANIE specjalisei szkolni,
UMIEJETNOSCI instytucje

TWORCZEGO wspdlpracujace,

MYSLENIA

ROZWOJ] KOMPETEC]T |e Zapoznanie z systemem ochrony praw konsumentéw na e Uczniowie Wychowawcy, Wg planu
GOSPODAROWANIA rynku finansowym nauczyciel

POSIADANYMI e  Zapoznanie ze sposobem skladania reklamacji do instytucji przedsigbiorczosci

SRODKAMI finansowych

FINANSOWYMI e Zapoznawanie z réznymi mozliwo$ciami inwestowania

ROZWO] e Zwickszenie $wiadomosci swoich praw i obowiazkéw jako e Uczniowie Wychowawca, Wg planu i
SWIADOMOSCI W obywatela nauczyciel WOS, | potrzeb
OBSZARZE e Rozpoznawanie prawnych aspektéw codziennych probleméw pedagog

ZNAJOMOSCI PRAWA W zyciowych i poszukiwanie sposob6éw ich rozwiazan

CODZIENNYM ZYCIU .

Poznanie podstawowych praw czlowieka, informacja, jak
mozna je chronié i rozpoznawa¢ przypadki ich naruszania.
Poszerzanie $wiadomosci uczniéw w zakresie réwnodci,
tolerancji i otwartosci.

Zjawisko przemocy w zapisach prawnych

Informowanie uczniéw i ich rodzicéw, jakiego wsparcia moze
udzieli¢ szkola oraz do jakich oséb, instytucji, urzedéw moga
sie zwrécié o pomoc.




DUCHOWA

KSZTALTOWANIE Promowanie réznych tradycji kulturowych i narodowych przy Dyrekeja, Dyrekgja, Na biezaco- praca
POSTAWY jednoczesnym ksztaltowaniu idei wspdlnoty nauczyciele Nauczyciele, ciagla
POSZANOWANIA uczniowie wychowawcy
INNYCH KULTUR,
TRADYCJI Przygotowywanie gazetek i wystaw tematyczne poszerzajace Uczniowie, Nauczyciele, Na biezaco- praca
wiedze uczniéw nt. innych kultur i tradycji narodowych. Nauczyciele, bibliotekarze, ciagla
Stwarzanie warunkéw do poznania przez uczniéw polskich i Rodzice, pedagog, psycholog,
ukrainskich kultur obydwu krajéw, ukazania réznic i Spotecznosé doradca zawodowy
podobieristw Yaczacych Ukraificéw i Polakéw, wyjasniania lokalna
tradycji, obrzedéw, zwyczajéw i waznych dla obydwu krajow
wydarzen.
Zajecia dla mlodziezy ksztaltujace postawe akceptacii i Uczniowie, Wychowawcy, Na biezgco- praca
poszanowania innych kultur i tradycji. Nauczyciele, nauczyciele w tym | ciagla
Rodzice WDZ, pedagog,
psycholog
ROZWIJANIE POSTAWY Organizowanie i udzial w uroczystosciach patriotycznych: Uczniowie, Dyrekeja, Samorzad | Wedtug
PATRIOTYCZNE] szkolnych, miejskich z okazji $wiat narodowych takze z Nauczyciele Uczniowski, harmonogramu
uwzglednieniem uczniéw z innych krajéw. nauczyciele-
Podejmowanie dziataii majacych na celu pelne wlaczanie w bibliotekarze
podejmowane dziatania
Przygotowanie gazetek $ciennych, wystaw poswieconych Uczniowie, nauczyciele, Na biezaco- praca
okreslonej tematyce wg kalendarza wydarzen historycznych, z Nauczyciele, pedagog, psycholog, | ciagla
uwzglednieniem krajéw pochodzenia uczniéw naszej szkoly Rodzice, doradca zawodowy,
Pracownicy nauczyciele historii,
niepedagogiczni, jezyka polskiego,
Spotecznos¢ wychowawcy
lokalna
Kultywowanie tradycji patriotycznych szkoly. Uczniowie, Wedlug planu
Udzial w uroczystych obchodach §wiat paristwowych. Nauczyciele, pracy
Wskazywanie wzoréw osobowych - sylwetek wielkich Rodzice, wychowawcy
Polakéw. Pracownicy

niepedagogiczni,




Lekeje tematyczne nt. waznych rocznic i wydarzert

Spotecznos¢

historycznych. lokalna
Dbanie o pomniki i miejsca pamieci narodowe;.
Upamietnianie waznych rocznic. Uczniowie, Dyrekgja, Samorzad | Wedtug
Nauczyciele, nauczyciele, harmonogramu
Rodzice, wychowawey
Pracownicy
niepedagogiczni
KSZTALTOWANIE Uczestnictwo w imprezach kulturalnych: wyjécia do Uczniowie, Wychowawcy, Wedlug planu
ROZWOJU osrodkéw kultury i sztuki, udziat w konkursach Nauczyciele nauczyciele, pracy
KULTURALNEGO artystycznych. nauczyciele- wychowawcy
UCZNIA bibliotekarze
Wspélpraca z placéwkami i instytucjami w srodowisku Uczniowie, Na biezaco- praca
lokalnym, np.: Ksigznica Plocka, Biblioteka dla Dzieci Nauczyciele, ciagla
CHOTOMEK, POKIS. Udziat mlodziezy i nauczycieli w Spolecznoié
imprezach czytelniczych ogélnopolskich i lokalnych. lokalna
Przygotowywanie gazetek $ciennych i wystaw tematycznych. Uczniowie, Wszyscy Na biezaco- praca
Nauczyciele, ciagta
Rodzice,
Pracownicy
niepedagogiczni,
Spotecznos¢
lokalna
ZWIEKSZENIE Diagnozowanie potrzeb, zainteresowari uczniéw Uczniowie, SU wraz z Na biezaco- praca
WRAZLIWOSCI nauczyciele opieckunami ciagla

NAUCZYCIELI 1




RODZICOW NA MOCNE
STRONY UCZNIOW

Poszerzenie wiedzy i kompetencji nauczycieli w obszarze e Nauczycicle Osoba I semestr
rozpoznawania mocnych stron uczniéw. upowazniona przez
Dyrektora szkoly
Poszerzenie wiedzy i kompetencji rodzicéw w obszarze e Rodzice Wychowawcy, Pierwsze zebranie z
rozpoznawania mocnych stron dzieci. Doradca rodzicami
zawodowy, pedagog
szkolna
Organizacja zaje¢ pozalekeyjnych, konkurséw dla uczniéw e  Uczniowie Wszyscy uczniowie | Na biezaco

Zachgcanie do udziatu w zewnetrznych inicjatywach
instytugji kulturalno-o$wiatowych

i nauczyciele

W procesie ksztatcenia oraz procesie wychowawczo-profilaktycznym wszelkie dzialania szkoly podejmowane sa w oparciu m.in. o roztropne korzystanie z narzedzi i zasobéw

cyfrowych oraz metod ksztalcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.




